Profil de carrière – Soutien en emploi-études IPS*
	Nom, Prénom : 
Cliquez ici pour saisir le texte.
	Pronoms :Cliquez ici pour saisir le texte.



	Adresse :Cliquez ici pour saisir le texte.

	Courriel : Cliquez ici pour saisir le texte.


	Téléphone : Cliquez ici pour saisir le texte.

	Préfère être contacté par : Cliquez ici pour saisir le texte.

	Intervenant principal : Cliquez ici pour saisir le texte.
	Agent Services Québec : Cliquez ici pour saisir le texte.


	Personnes de confiance :Cliquez ici pour saisir le texte.

	Si désengagment, accepte que le conseiller contacte famille, intervenant principal ou visite à domicile: Cliquez ici pour saisir le texte.


Objectifs de carrière
Quels sont vos forces ?
(Qu'est-ce que vous aimez faire ? Quelles sont vos qualités et compétences ? Qu’est-ce que vos proches apprencient le plus de vous? Quel est votre niveau de confort avec la technologie ?) Cliquez ici pour saisir le texte.
Quel est le métier de vos rêves ?  Quel type de travail avez-vous toujours voulu faire ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quel(s) type(s) d'emploi ou progamme d’études aimeriez-vous occuper à court terme ? 
(Qu'est-ce qui vous attire dans ce type de travail-programme d’études ? Quel emploi-programme d’études ne vous plairait pas) ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelles sont vos inquiétudes reliées à l’obtention d’un emploi ou des études ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelles sont vos attentes par rapport à votre futur emploi ou programme d’études ? Cliquez ici pour saisir le texte.
*Cet outil doit être complété par le conseiller(ère) IPS avec le candidat(e), généralement dans les premières semaines suivant le début de la participation au programme IPS. Le profil de carrière a comme objectifs d’engager le candidat(e) dans les démarches, d’amorcer une discussion et d’obtenir des informations sur ses préférences.

Les différentes personnes pouvant être consultées pour bonifier le profil sont (avec l’autorisation du candidat(e)) : l'équipe de santé mentale, le dossier du candidat, les membres de la famille et les anciens employeurs.  Le profil doit être mis à jour lors de l’obtention de  chaque nouvel emploi et à chaque nouvelle expérience d’étude à l'aide des formulaires de début et de fin d'emploi-études. Des mises à jour supplémentaires peuvent être ajoutées aux notes d’évolution.

Quelles sont vos autres préférences en matière d'emploi ou études (horaire, distance, etc.) ?
Cliquez ou tapez ici pour saisir le texte.
Quels types de soutien avez-vous besoin pour la recherche d’emploi :

☐  Aide pour trouver des pistes d’emploi   
☐  Aide pour remplir des applications    
         ☐  Aide pour rédiger un curriculum vitae     ☐  Pratiques d’entrevue (questions et réponses)
☐  Accompagnement aux entrevues              
☐  Aide pour les suivis des applications
☐  Autre: Click here to enter text.
☐ Demande que le conseiller fasse du développement d’emploi pour le représenter

Éducation
Souhaitez-vous développer votre carrière en poursuivant des études ou une formation professionnelle? Cliquez ici pour saisir le texte.
Parlez-moi de votre parcours scolaire (incluant les formations professionnelles) : Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelles sont les méthodes d’apprentissage qui vous conviennent le mieux? (En lisant, en écoutant, en effectuant des essais pratiques) ? 
Avez-vous bénéficié d'accommodements à l'école ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelles sont les matières que vous préférez et que vous aimez le moins ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Avez-vous suivi des cours enrichis, gagné des prix ou obtenu des mentions spéciales lors de vos études? Cliquez ici pour saisir le texte. 
Avez-vous des copies des diplômes, attestations et certificats obtenus ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelle(s) formation(s) (certificats, attestations ou diplômes) vous permettraient d'atteindre votre objectif professionnel ?  Cliquez ici pour saisir le texte.
Aimeriez-vous obtenir plus d’informations sur les différents programmes d’études de votre région ? (Donnez des exemples de techniques d’exploration de carrière, y compris des visites d'entreprises, des entrevues informelles, des visites de programmes de formation ou d'éducation...) Cliquez ici pour saisir le texte.
Souhaitez-vous obtenir de l'aide pour connaître les options d'aide financière pour les différents programmes d'études ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Types de soutien demandés pour le retour aux études 
□ Informations sur différents progammes d’études         □ Information sur l’aide financière aux études

□ Aide pour contacter le bureau de l’inclusion et de la réussite étudiante (pour obtenir des accommodements)

□ Accès/achat d’un ordinateur                                           □ Soutien psychologique         

□ Aide aux devoirs                                                                □ Améliorer les connaissances informatiques                  □ Aide pour la gestion du temps d’études                       □ Aide au transport                                                               □ Aide pour parler aux enseignants

Expérience professionnelle
Emploi que la personne a préféré
☐ N/A - La personne n'a pas d'expérience professionnelle
	Poste :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Employeur :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Tâches :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Date de début :
	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Date de fin :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Nombre d'heures par semaine:
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment avez-vous trouvé cet emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a plu dans ce poste?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a déplu ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment était votre relation avec votre supérieur ?  Vos collègues ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Raison pour laquelle vous avez quitté votre emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Qui vous a soutenu, ou de quels soutiens avez-vous bénéficié ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.


Deuxième emploi préféré
☐ N/A - Ou la personne n’a occupé qu’un seul poste de travail
	Poste :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Employeur :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Tâches :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Date de début :
	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Date de fin :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Nombre d'heures par semaine:
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment avez-vous trouvé cet emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a plu dans votre travail ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a déplu ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment était votre relation avec votre supérieur ?  Vos collègues ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Raison pour laquelle vous avez quitté votre emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Qui vous a soutenu, ou de quels soutiens avez-vous bénéficié ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.


Emploi le moins apprécié

☐ N/A OU la personne n’a occupé qu’un seul poste de travail
	Poste :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Employeur :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Tâches :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Date de début :
	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Date de fin :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Nombre d'heures par semaine ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment avez-vous trouvé cet emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a plu dans votre travail ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a déplu ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment était votre relation avec votre supérieur?  Vos collègues ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Raison pour laquelle vous avez quitté votre emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Qui vous a soutenu, ou de quels soutiens avez-vous bénéficié ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.


Autre emploi  


☐ N/A - Ou la personne a occupé moins de 3 postes
	Poste :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Employeur :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Tâches :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Date de début :
	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Date de fin :
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Nombre d'heures par semaine:
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment avez-vous trouvé cet emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a plu dans votre travail ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Ce qui vous a déplu ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Comment était votre relation avec votre supérieur?  Vos collègues ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Raison pour laquelle vous avez quitté votre emploi ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.

	Qui vous a soutenu, ou de quels soutiens avez-vous bénéficié ?
	Cliquez ici pour saisir le texte.


Contexte culturel 
Inspirez-vous du script suivant pour présenter la prochaine série de questions à la personne :
«Il est important pour moi d’en savoir davantage sur vos origines et votre culture afin de mieux vous connaitre et de comprendre comment un emploi ou une formation s'inscrivent dans votre vie».
Décrivez ce qui vous vient en tête lorsqu'on vous interroge sur vos origines culturelles : Cliquez ici pour saisir le texte.
À quel(s) groupe(s) vous identifiez-vous (ethnie, sexe, couleur, statut économique) ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Qu'est-ce qui est important pour vous en termes d'origine et de culture (l'ethnie, la couleur, le sexe, le statut économique, etc.) ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Existe-t-il des accommodements liés à votre culture qui vous aideraient à vous sentir plus à l'aise au travail ou à l'école ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelles langues parlez-vous ? Quelle langue préférez-vous utiliser ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quels sont les événements spéciaux ou les fêtes que vous célébrez ? Existe-t-il des traditions familiales que vous pratiquez ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Avez-vous des préférences concernant la culture, le sexe ou l'origine de votre superviseur/professeur? Cliquez ici pour saisir le texte.
Vous êtes-vous déjà senti(e) victime de discrimination au travail ou à l’école ? Pouvez-vous m'en parler? Cliquez ici pour saisir le texte.
Santé physique et mentale
Parlez-moi des éléments reliés à votre santé mentale qui pourraient avoir un implact sur votre travail ou vos études. Cliquez ici pour saisir le texte.
Qu'est-ce qui vous aide à gérer vos symptômes ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Parlez-moi des éléments reliés à votre santé physique qui pourraient avoir un impact sur votre travail ou vos études. Cliquez ici pour saisir le texte.
Certains employeurs procèdent à des tests de dépistages de drogues lors de l'embauche. Cela vous préoccupe-t-il ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Vous arrive-t-il de consommer de l’alcool ou des drogues? 
Si oui, est-ce que votre consommation pourrait avoir un impact sur votre emploi ou vos études?

Si vous consommez sur une base régulière, qu'est-ce qui vous aide à gérer votre consommation afin de poursuivre vos objectifs et ne pas mettre votre sécurité en danger ? Cliquez ici pour saisir le texte.
 ☐ Pas d'inquiétude en lien avec la consommation.
Si vous avez des difficultés à gérer votre horaire, qu’est-ce qui pourrait vous aider à vous présenter à l’heure au travail ou à vos cours ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Comment évaluez-vous votre capacité de concentration, de mémoire, d’attention et votre vitesse de travail ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Qu'est-ce qui vous a aidé à résoudre ces difficultés dans le passé ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Demande de soutien pour le maintien en emploi 
□ Rencontre pour discuter de l’emploi (fréquence et lieu) : Cliquez ici pour saisir le texte.
□ Aide pour apprendre les tâches

□ Stratégies de gestion de stress (relaxation, respiration, etc.)

□ Stratégies de gestion des symptômes (prn, relaxation, parler à un ami, CBT, pleine conscience, etc.)

□ Accommodements requis

□ Discuter des relations avec les collègues

□ Rencontre avec l’employeur (fréquence) : Cliquez ici pour saisir le texte.
□ Rencontre avec la famille

□ Rencontre avec l’équipe clinique

Compétences sociales
Quels sont vos points forts sur le plan social ? 
Comment collaborez-vous avec vos collègues de travail ou de classe ? Quelles sont vos préférences en matière d'environnement social ? Décrivez la personnalité d'un superviseur/enseignant que vous appréciez. Qu'est-ce qui vous aide à avoir des interactions positives avec les autres ?) Cliquez ici pour saisir le texte.
Qui sont les membres importants de  votre famille ou de votre entourage qui vous apportent du soutien ? Que pensent ces personnes de votre objectif de travailler ou étudier ? 
Quelle personne de votre entourage  appelleriez-vous en premier si l'on vous proposait un emploi ou  un programme d’études demain matin ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Souhaitez-vous organiser une rencontre avec un ou des membres de votre famille ou des personnes qui vous soutiennent ?  
Si oui, quels éléments de leur culture sont importants de respecter ? Cliquez ou tapez ici pour saisir le texte.
Où vivez-vous actuellement ? 
(Seul, avec des membres de votre famille, dans un logement supervisé, etc.) ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Prestations gouvernememtales et autres bénéfices
Bénéficiez-vous de l'une des prestations suivantes ?
 ☐  Aucune prestation
☐  Solidarité sociale          ☐ Aide sociale contrainte temporaire      ☐  Aide sociale de base

☐  Programme de revenu de base
☐   Régie des rentes




        ☐ Assurance emploi      
☐   Cotisation ressource d’hébergement
                      ☐ Conjoint ou enfant à charge 
☐ Assurances médicaments obligatoire
                      ☐ Assurance privées    
☐ Autres prestations : Cliquez ici pour saisir le texte.              ☐  Ne sait pas 
Aimeriez-vous savoir comment un salaire ou un retour aux études affectera vos prestations et bénéfices ? Si oui, donner des infromations.  Si non, aimeriez-vous avoir du soutien pour obtenir des informations. Cliquez ici pour saisir le texte.
Connaissez-vous les mesures d'incitation au travail ou aux études ? 
Si non, aimeriez-vous du soutien pour avoir des informations ?  Cliquez ici pour saisir le texte.
☐  Référence à un agent d’Emploi Québec ou autre.  Date et heure du rendez-vous : Cliquez ici pour saisir le texte.
S'il n'y a pas de référence, quelles sont les raisons ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Souhaitez-vous un accompagnement pour ce rendez-vous ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Préférence pour le partage d'informations personnelles au travail ou à l’école
Expliquez que chaque personne utilisant les services IPS peut choisir si le conseiller la représentera auprès des employeurs ou des écoles, et qu'elle peut changer d'avis à tout moment. Donnez des exemples de la manière dont les informations peuvent être partagées au début de cette discussion (présenter les intérêts, forces et compétences du candidat, discuter des besoins de supervision, nommer les difficultés qui auront un impact sur l’accomplissement des tâches et les mesures compensatoires, etc.).
Quels sont les avantages que le conseiller IPS contacte les employeurs ou les responsables des écoles pour vous ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quels sont les inconvénients ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Si vous choisissez de partager certaines informations personnelles avec un employeur ou un responsable d’école, quelle(s) information(s) acceptez-vous partager ?  
Quelle(s) information(s) souhaitez-vous garder privée(s) ?  (informations en lien avec la santé mentale comme des symptômes, les cognitions, les antécédents juriciaires, d'autres défis, d'autres informations...)? Cliquez ici pour saisir le texte.
Vos préférences en matière de partage d’informations personnelles (à quel moment,à  qui, dans quelles conditions, etc.) : Cliquez ici pour saisir le texte. 
Procesus de vérifications préalables à l'embauche
Avez-vous des inquiétudes concernant un possible procesus de vérifications préalables à l'embauche?(vérifications des références, des antécédents judiciaires, du dossier de conduite automobile, test de dépistage de drogues, etc.) ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Avez-vous des restrictions concernant l'endroit où vous pouvez travailler ou étudier ? Cliquez ici pour saisir le texte.
 À quelle date êtes-vous disponible pour commencer à travailler ou étudier? Cliquez ici pour saisir le texte.
Souhaitez-vous obtenir de l'aide pour consulter votre casier juridiciaire ? Cliquez ici pour saisir le texte.
	Avez-vous des poursuites judiciaires en cours ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Avez-vous un agent de probation?  
Si oui, serait-il utile d’informer votre agent de probation que vous êtes à la recherche d'un emploi ou d'un programme d’études ? Cliquez ici pour saisir le texte.
	


Activités quotidiennes
Décrivez-moi votre routine quotidienne. (Inclure les heures de sommeil de la personne, les besoins personnels, les loisirs,  les responsabilités, etc.) Cliquez ici pour saisir le texte.
Quelle serait pour vous une journée idéale, incluant l’horaire de travail ou d’études ? Cliquez ici pour saisir le texte.
À quel moment de la journée vous sentez-vous le mieux ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Y a-t-il des endroits dans votre quartier où vous aimez aller ?  
Faites-vous partie d'un club, d'un groupe, d'une communauté religieuse, etc ? Cliquez ici pour saisir le texte.
Quels sont vos loisirs et vos centres d'intérêt ? Cliquez ici pour saisir le texte.
_______________________________________ 
Date : _______________
Signature du conseiller(ère)
_______________________________________ 
Date : _______________
Signature du candidat(s)
Membres de la communauté d'apprentissage internationale IPS : Vanessa Gallagher, Deirdre Sage, Stacey Teegardin, Tiffanie Whitaker
4/13/23


